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Comité  local Santé  e t Sécurité
# _6000___

Identification du Comité: SCEP Ventes  et Employé(é)s  de  bure au

Date  de  la réunion: 2009-05-25
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Anne Lebrun
Co-président

1 Alexandre G Bell, Tour B 3
514-786-8898
Anne.lebrun@bell.ca

Bureau de Service
(Équipe réparation,
Grandes Entreprises)

Absente

Patricia Zotti
Membre

1 Alexandre G Bell – Tour C3
514-870-4573
patricia.zotti@bell.ca

Dir-opér. soutien plan. des
effectifs.
BELL WEST / PME

Présente
agit à titre de

Co-présidente
          en
remplacement

D’Anne
Lebrun

Paul Chevalier
Co-Président

1 Alexandre G Bell – tour C
p.chevalier@bell.ca
514-573-3939

RAC

Marc-André Jacques 1 Alexandre G Bell – tour C
marc-andre.jacques@bell.ca
514-673-3937

RAC

Patrice Liautaud 1 Alexandre G.-Bell Aile A 3
patrice.liautaud@bell.ca
888-391-0005

RAC

Louise Leblanc louise.n.leblanc@bell.ca Santé & Sécurité Présente

Micheline Blackburn 545 Crémazie EST Bureau 1101
Montréal H2M 2V1
mblackburn@scep.ca
514-384-9000 ext.2240

Santé & Sécurité Présente

Paul Chevalier RAC
Bell West/PME

COMITÉ : #6000         
DATE : 2009-05-25
LIEU : 1  Ale xandre  Graham Be ll –  A 3, Ve rdun
HEURE : 10h00

PARTICIPANTS

REPRES ENTANTS  DE
L’EMPLOYEUR

TITRE, ADRES SE COURRIEL ET
NUMÉRO DE TÉLÉPHONE

DÉPT/COMPAGNIE
PRÉS ENT OU
ABS ENT

REPRÉS ENTANTS  DES
EMPLOYÉ(ES )

OBSERVATEURS

S ECRETAIRE DE LA
RÉUNION
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No te  :  Le s  c o -pré s ide nts  do ive nt pro duire  2 c o pie s  o rig inale s  po ur :
1 ère  c o pie  :  Co -prés ide nt(e ) Be ll
2 iè me  c opie  : Co -prés ide nt(e ) ACET

Plus  une  c o pie  à Joc e lyne  Tes s ie r de  Be ll Canada (par c ourrie l) e t à  to us  le s  membres  du
Co mité  (par c o urrie l).

ORDRE DU JOUR

IDENTIFICATION DU COMITÉ : #6000
DATE : 2009-04-17
ENDROIT DE LA RENCONTRE:1 Ale xandre  G Be ll –  To ur B 3 – Salle  B 16
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1.     Approbation de l’ordre du jour
2.     Revue et approbation des minutes de la réunion précédente
3.     Revue des rapports d’enquêtes d’accidents (formules 976A)
4.     Revue des plaintes formulées dans le système 9911 (plaintes et

    refus de travail)
5.     Programmes de formation
6.     Programmes d’ergonomie au travail.
7.     Inspections des lieux de travail
8.     Programmes et activités Santé et Sécurité
9.     Dossiers référés au Comité d’entreprise (CESS)
10. Varia:

Note: Toutes les sections doivent demeurer dans les minutes même s’il n’y a pas
d’activité pour la période donnée.   Le cas échéant svp inscrire “pas d’activité” ou
“pas applicable”.

Micheline Blackburn
Directrice, H&S

545 Crémazie EST Bureau 1101
Montréal H2M 2V1
mblackburn@scep.ca

514-384-9000
poste :2240

Copie
Electronique

Patricia Zotti 1 Alexandre G Bell – Tour C 3
patricia.zotti@bell.ca

514-870-4573 Copie
électronique

CO-PRÉS IDENT EMPLOYEUR : Patric ia Zo tti

CO-PRÉS IDENT EMPLOYÉ(E) : Paul Chev alie r

Comité loc al Santé  et Sé curité  :

LISTE DE DISTRIBUTION

No m Adres s e Téléphone Type
d’envoi



SCEP/BELL COMITÉ LOCAL SANTÉ ET SÉCURITÉ SCEP/BELL

6

Copier
électronique

__________________________________________________________________________________
____

Comité local – No.
Page  de  22

Caroline Tessier 1000 de la gauchetière O Suite 401
Montréal, H3B 4Y7
caroline.tessier.2@bell.ca

514-870-5848 Copie
électronique

Benoît Brault 1 Alexandre G. Bell – Tour C 2
Benoit.brault@bell.ca

514-673-4494 Copie
électronique

Marc-André Jacques 1 Alexandre G. Bell- Tour C3
Marc-andre.jacques@bell.ca

514-673-3937 Copie
électronique

Paul Chevalier 1 Alexandre G. Bell – Tour C 2
p.chevalier@bell.ca

514-673-3867 Copie
électronique

Louise Leblanc Louise.n.leblanc@bell.ca 450-698-2233      Copier
électronique

Patrice Liautaud 1 Alexandre G.-Bell Aile A 3
patrice.liautaud@bell.ca

888-391-0005

Note : Les membres du Comité doivent être listés



SCEP/BELL COMITÉ LOCAL SANTÉ ET SÉCURITÉ SCEP/BELL

7

1 Alexandre G. Bell – B1.16 10h00
1 Alexandre G. Bell – B1.16 10h00

1 Alexandre G. Bell – 10h00
1 Alexnadre G.Bell – 10h00

1 Alexnadre G.Bell – 13h30
1 Alexnadre G.Bell – 13h30
1 Alexnadre G.Bell – 13h30
1 Alexnadre G.Bell – 13h30
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Janvier 13 1 Alexandre G. Bell – B1.16 10h00 Complété
Février 20 Complété
Mars 13 Complété
Avril 17 Complété
Mai 25 Complété
Juin
Juillet
Août
Septembre 18
Octobre 09
Novembre 13
Décembre 11

Note :

Un minimum de 9 rencontres par année est exigée par la loi fédérale
Les minutes doivent être signées et affichées dans les 10 jours suivants la rencontre
Les Membres ont l’obligation de se présenter aux réunions ou de déléguer un(e)
remplaçant
L’ordre du jour doit être envoyé aux membres 5 jours avant la réunion
Il est suggéré d’alterner dans les choix des facilitateurs de réunions
Les dates de rencontres doivent être fixées en janvier.

Comité loc al Santé  et Sé curité  :
CALENDRIER DES RENCONTRES

Date Lieu Heure Statut

q
q
q

q
q
q
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 Comité  Lo cal S anté e t S éc urité :
1- Approbation de  l’ordre  du jour

Approbatio n de  l’ordre  du jour de  la dernière  rencontre

Comité loc al Santé  et Sé curité :
2- Approbation des  minutes  (rencontre  précédente)

Oui    __x___

Non   _______

Corrections  à apporter :
Aucune.

Patricia Zotti approuve , s econdée  par Paul Chevalier en ajoutant le s  3 points  varia;

Re tour s ur l’évacuation partie lle  du 8 m ai 2009.
Contre -expertis e  exterm ination des  s ouris .
Une  clinique  m édicale  s ur le  Campus ?
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19-01-09
19930

1 Alexandre G Bell ORC Véronique
Figliuzzi

?? Fermé

21-01-09
19900

1 Alexandre G Bell FAC Paul Chevalier ?? Fermé

21-01-09
19860

1 Alexandre G Bell CAA Carole Comeau ?? Fermé

12-02-09
200121

1 Alexandre G Bell CAA Paul Chevalier Oui Fermé

16-02-09
20091

1 Alexandre G Bell ACR Anne Lebrun Non Fermé

24-02-09
20172

1 Alexandre G Bell ACR Patricia Zotti Non Ouvert

02-03-2009
20282

1 Alexandre G Bell CAA Patricia Zotti Oui Fermé

27-03-2009
20361

1 Alexandre G Bell CAA Anne Lebrun Oui Annulé

25-03-2009
20391

1 Alexandre G Bell ACR Louise Leblanc Non Ouvert

15-04-2009
20521

1 Alexandre G Bell CAA Louise Leblanc Oui Ouvert

01-06-2009
20813

1 Alexandre G Bell CAA Patricia Zotti Oui Ouvert

10-06-2009
20842

1 Alexandre G Bell CPS Patricia Zotti Non Ouvert

Note :   Les rapports doivent être listés pendant une période maximum de 12 mois.

Note : En raison de la loi sur la confidentialité de l’information, la description ne devrait ne
révéler aucun élément permettant d’identifier les employés (es)

Légende :
LWC / CAA : Cas avec absence
FAC / CPS : Cas avec premiers soins
ORC / ACR :  Autre cas rapporté
RWC / CTA : Cas travaux allégés
MTC / CTM : Cas traitement médical

Comité loc al Santé  et Sé curité :

# 976
Date
Jr/Ms /An

Adres s e  de
l’acc ident

Catégorie  de
l’acc ident (voir
légende)
No. 976-A plus
de  14 jours

Membre  du
Co mité
res pons able
du s uivi

Jours
perdus
Oui ou
Non

Statut :
Ouvert ou
Fermé

3- BC 976-A  Enquêtes d’accidents ou de maladies professionnelles

•
•
•
•
•
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POTEAUX + CABLES TROP BAS :

#3735 Graphe F58556
#3759 Graphe F59667
#3863 Graphe F64122
#3864 Graphe F63947
#4784 Graphe F81467
#4941 Graphe F83027
#53110
#5384 Graphe F92116
#5527 Graphe F94006
#5941 Graphe 01207

POTEAUX :

4254, 4259, 4331, 4372, 4387, 4471, 4472, 4534,
4573, 4599,
4660, 4662, 4663, 4664, 4669, 4697, 4825, 4943,
4992, 5017,
5198, 5425, 5738, 5813, 5836, 5908, 5994, 6030,
6093, 6111,
6112, 6113, 6160, 6210, 6268

Comité loc al Santé  et Sé curité :
4- BC9911 (Plaintes  et identification des  ris ques )

Date
Jr/Mo/An

Des cription 9911 e t numéro
(Sv p indique r la  date  e t le  s uiv i)

Direc teur
/Res pons ible

Code

Statut
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09-12-2008 Co de  3 Ouve rt

12-12-2008 Co de  3
Patric ia Zo tti

Ouve rt

18-12-2008 Co de  3
Patric ia Zo tti

Clo s

19-12-2008 Co de  3
Patric ia Zo tti

Clo s

19-01-2009 Co de  3 Ouve rt

Clo s

Clo s

19 janv ie r 09 Co de  3 Ouve rt

5633 – Emplacement devenu dangereux à cause du
nombre de Boîtes et du manque de filière. En court
de résolution.
5642 – Les gens qui font l’entretien du bâtiment
passaient la moppe ce matin pendant  l’arrivée des
employés. Plusieurs ont failli tomber. Les gens
arrivent de dehors avec les bottes pleines de neige et
même s’ils font attention, c’est quand même très
glissant. Cas résolu, à fermé dans le système. (ai
envoyé une note à Jason Carlon).
5660-Better maintenance of sidewalks leading to bus
stop- need to be kept clear of construction materials-
need efficient snow removal. Cas résolu, à fermé
dans le système.
5673 – portes de verre transparentes et difficiles à
voir.

5729 – Stores qui ne bloquent pas le soleil. Reste le
B3 à résoudre avant de pouvoir fermé/Référé au
comité CSSE.
Transport en commun – Abris Transport – 1
Alexandre G Bell

Classement, manque d’espace 1 Alexandre G. Bell
Tour C

#5728 – Souries dans les tiroirs 1 Alexandre G. Bell
Tour A-3

16 février 09 #5833 – Céramique au sol glissante Code 3
Patricia Zotti

Clos

2 mars 09 #5878 – Chute sur glace Code 2
Patricia Zotti

Clos

16 mars 09 #5900 – Déchets aux vents Code 2
Patricia Zotti

Ouvert

01-avril-2009 #5975 – portes ouvrent vers l’intérieur, ce qui
pourrait être une entrave à la circulation lors d’une

évacuation

Code 2
Patricia Zotti

Ouvert

01-avril-2009 # 5976 abreuvoir partiellement démonté laissant au
jour une bande d’acier coupante potentiellement

dangereuse.
Code 2

Ouvert

19-mai-2009 #6157- tambour de l’imprimante déjà changé 3 fois,
surchauffe, odeurs causant des malaises.

Code 1 Ouvert

22- mai-2009 #6172- 1 mai ouvert un billet #2804627 au sujet
d’abreuvoir qui manquait de pression (édifice B) pas

hygiénique
Code 1

Ouvert
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Note : Les rapports doivent être listés pendant une période maximum de 12 mois.

CODE 1 : demande moins de 30 jours

CODE 2 : demande faite entre 30 et 90 jours

CODE 3 : demande faite de plus de 90 jours
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Adresse : 600 Jean-Talon, Montréal, Québec
H2R 3A8
Étage/salle : Salle #5-Sous-sol
Ville : 600 Jean-Talon, Montréal
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M385 enquête accident au travail allé voir
dans l’application CDC.

Continue

Z110 Ergonomie : Formation planifiée pour
une durée d’une journée.

Ouvert

Z003 Simdut (obligatoire) continue

L801  code canadien du travail (obligatoire) continue
Formation CLSS

Louise Leblanc a fait parvenir des invitations
pour des modules de formations par appels
conférence ou net meeting une fois par mois.
Ces modules serviront à échanger avec les
autres comités de discuter des
préoccupations.   Il y aura 9 rencontres durant
l’année.

Louise Leblanc Ouvert

 Comité  lo cal S anté et S écurité :
5-Programmes  de  formation
Date
Jr/Ms /An

Des cription Res pons able S tatut

20-05-2009

22-05-2008

No te  :

Anne Rigazio
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Site ergonomie : Ressource Humaine, santé
sécurité politique guide et procédure,
ergonomie
Processus de déménagement et réaménagement.

Comité loc al Santé  et Sé curité:
6-Programmes  d’ergonomie
Date
Jr/Ms /An

Des cription Res pons able S tatut

Louis e  Leblanc Fermé
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1
1 Alexandre G. Bell  -

TourA  4 et 5

Claude Dugas
Bur:514-840-8575
Cell:514-606-1050

Paul Chevalier
et Patricia Zotti

27 janvier,
2009

Terminé

2
1 Alexandre G. Bell  -

Tour C 2-3 et 4

Claude Dugas
Bur:514-840-8575
Cell:514-606-1050

Patricia Zotti +
employé

25 Février
2009

Terminé

3
1 Alexandre G. Bell

Tour A 2, 6 et 7

Claude Dugas
Bur:514-840-8575
Cell:514-606-1050

Paul Chevalier
et Patricia Zotti

30 Mars 2009 Terminé

4
1 Alexandre G. Bell

Tour B3, B4.

Claude Dugas
Bur:514-840-8575
Cell:514-606-1050

Anne Lebrun +
Marc-André

Jacques
21 Avril 2009 Terminé

5
700 La Gauchetière

CSR (RC,1,2)
Claude Dugas

Bur:514-840-8575
Cell:514-606-1050

 Paul Chevalier
+ Marc-André

Jacques
29 Mai 2009 Terminé

6
1 Alexandre G. Bell –

Edifice B2 et B5

Claude Dugas
Bur:514-840-8575
Cell:514-606-1050

Marc-André
Jacques +

Paul Chevalier
25 juin 2009

7
1 Alexandre G. Bell –

Edifice D

Claude Dugas
Bur:514-840-8575
Cell:514-606-1050

Patricia Zotti +
Paul Chevalier

17 juillet 2009

8
1 Alexandre G. Bell –

Edifice E

Claude Dugas
Bur:514-840-8575
Cell:514-606-1050

Patricia Zotti +
Marc-André

Jacques
21 août 2009

9
1310 Bd Marie-

Victorin/St-Bruno  RC

Douglas Clark
Bur :450-378-2688
Cell :450-776-0556

Patricia Zotti
Marc-André

Jacques

10
262 Elm / St-Lambert

SS-RC 2
(Employees Bell Alliant)

Douglas Clark
Bur :450-378-2688
Cell :450-776-0556

Patricia Zotti +
Marc-André

Jacques

11
Sherbrooke

(employés Bell Alliant)
Dir : Alain Durocher

819-821-5142

Sous
responsabilité

du PDL
Sherbrooke/

Carole Comeau
communiquera

avec le directeur

12 30 Dufferin, Granby
Dr. : Alain Durocher

819-821-5142

Sous
responsabilité

du PDL
Sherbrooke/

Carole Comeau
communiquera

avec le directeur

13
2265 Rolland Therrien –

Longueuil

Comité loc al Santé  et Sé curité  :
7- Ins pections  des  lieux de  travail

# Adres s e Res pons able Ins pection
faite  par

Date
prévue

Jr/Ms /An

Statut
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Note : Conformément à la loi, une activité d’inspection (en partie ou en totalité) doivent être
inspectées chaque mois.
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Comité loc al Santé  et Sé curité :
8- Programmes  et Activités  Santé  et S écurité
Date
Jr/Ms /An

Des cription Res pons able S tatut

Mai 2009 S e maine  S anté  S éc urité  au Travail
Lo uis e  Le blanc no us  info rme  que  le
c o mité  po urrait déc ide r de  faire  une
ac tiv ité  po ur la  s e maine  S anté  Sé curité
au travail.  Ce  s e rait au c o mité  de  dé c ide r
c e  qu’il aime rait faire .  Elle  s ug g è re
puis qu’il y e u plus ie urs  acc ide nts
(c hutes ) que  pe ut-ê tre  une ac tiv ité  pour
pé rv enir le s  c hute s .  Po s te rs  e tc .
Le  co mité  a pris  la déc is io n de  ne  pas  faire
d’ac tivité s  c e tte  année

Clo s
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Demande la possibilité d’avoir une clinique
au Campus vu le grand nombre d’employés.

Comité loc al Santé  et Sé curité  :
9- Dos s iers  référés  au Comité  d’entrepris e
Date
Jr/Ms /An

Des cription Res pons able S tatut

25 mai 2009 Paul Chevalie r
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Note:  Tout sujet de discussions ou suivi peut être ajouté à la section varia
incluant les suivis sur les mesures d’urgence.

Comité loc al Santé  et Sé curité  :
10 – Varia
Date

Jr/Ms /An

Des cription Statut

20-01-2009 Dis c us s io n s ur le s  me s ure s  d’urge nc e .  Paul Chevalie r no us
info rme  que  s o n s e c te ur e s t dé jà préparé e t to us  le s  pe rs o nne s

re s pons able s  s o nt ide ntifié e s .    Il indique  par c ontre  lo rs  de
l’ins pe c tio n des  lie ux la  lis te  de s  pe rs onnes  n’é tait pas  affic he r.

Lo uis e  fe ra parv enir une  no te  à Jo ce lyne  Cô té .

Fe rmé

13-03-2009 S to re s  s ur le  s ite  de  l’IDS  :  Ne xac o r e s t pré s e ntement en train
d’e nleve r le s  «tie s  wraps » s ur c hacune  des  é tag es .  Le s  s to re s
é tant 95% o paque s , au bes o in c e rtains  pourro nt ê tre  c hang és
po ur avo ir une  o pac ité  de  100%.  Le s  de mande s  dev ro nt ê tre

faite s  lo c ale me nt.

Ouve rt

16-avril -
2009

Il y a  e u une  pe tite  panne  é le c trique  e t lo rs  de  ce tte  panne  un
as ce ns e ur c ’es t immo bilis é  fais ant un emplo yé  pris o nnie r.

Co mme  lo rs  d’un événe me nt pré cé dent (vo ir BC976 A #20172) le
s ys tè me  de c ommunic atio n en cas  d’urge nce  n’a pas  fo nc tio nné

Ouve rt
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Formulaire 499 Page 1 de 1

No Identification de l’employeur:
Bureau régional :
No dossier du ministère :

Exemption du comité

Nombre d’employés représentés par le comité :
Nombre de membres représentants les employés
 syndiqués dans le comité :

Nombre de membres représentants les employés
non syndiqués dans le comité :
Nombre de membres représentants l’employeur
dans le comité  :
Effectif total du comité:

Comité # 12

 Josée Valiquette   514-786-6008

 : 
Jan. Fév Mars Avril Mai Juin Juil Août Sept Oct. Nov. Déc    Total

Réunions ordinaires 1 1 1 1
Réunions s péciales 0 0 0
Plaintes reçues 0 0 0
Plaintes résolues 0 0 0
Plaintes Non résolues 0 0 0
Refus de travailler reç us 0 0 0
Refus de travailler rés olus 0 0 0

Refus de travailler non résolus 0 0 0

Enquêtes  et investigations 3 3 3 3
Programmes, mesures et 
procédures  surveill és
Risques à la santé et à la 
sécurité décelés

2 1 4

Risques à la santé et à la 
sécurité résolus 2

Risques à la santé et à la 
sécurité non résolus 0

Blessures invalidantes 1 1
Blessures légères
Perte de temps due aux 
blessures

Décrire tous programmes, enquêtes, questions non résolues ou autres faits particuliers soulevés au cours des 12 mois se terminant
le 31 décembre et pouvant avoir une certaine importance pour le Comité.
(Joindre une feuille additionnelle au besoin)
2 BC976 provenant de 2004 et toujours non résolues, inclues dans le total des BC976 de janvier 2004.
1 BC9911 provenant de 2004 et toujours non résolues, inclues dans le total des BC9911 de janvier 2004.

CLSS :
Dos s ier : 

Rapport Du Comité  De  Sécurité
Et De  Santé

(Fo r Labour Prog ram us e  o nly)

5

ACET
2007

1
0
0

0
0
0
0

0

12

0

7

2

5

2
0

0

Nom e t adresse  de  l’employeur :

Nom du comité /lieu de  travail, adresse  si différente
de  ci-dessus  :

Personne  ressource : Marcel Vallée    514-391-1423

Nom du syndicat
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Note:  Les rapports 499 doivent être complétés à chaque réunion pour la période donnée.

Prés ide nt représentant les  employés
Signature Date

Prés ide nt représentant l’employeur
Signature Date

Nom en le ttres  moulées

Nom en lettres  moulées
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